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HVORFOR?

Flyt til Paris, London og Milano... og bliv
ryger (EU klager over forhgjet NOx-
vaerdier) | /

| 2050 skal Danmarks energiforsyning veere helt omstillet, sa fossile
braendstoffer ikke leengere bliver anvendt.

Gennem politikker, planer og strategier, sdsom Klimaplan, Ren Luft Plan,
Stgjhandlingsplan, Indkgbsstrategi for keret@dj og materiel mm., arbejder
Kgbenhavns Kommune malrettet pa at sikre, at byen — nu og i fremtiden - er
et rent, grent og godt sted med en hgj livskvalitet og et sundt miljg.

Siden 2009 peger Transportplanen, som er afledt af Klimaplanen, pa

o - :  SAMMEN
initiativer, der kan effektivisere og omlaegge person-og varetransportmidler til OM BYEN
mere miljgvenlige transportmidler. Sddan bidrager Kgbenhavns kommune,
som virksomhed, til et sundt miljg.
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G@R DET NEMT AT G@R DET SVART AT
G@RE DET RIGTIGE G@RE DET FORKERTE

(_J » Taxa forbudt — kun i TMF p.t.

- Erljerdmes F(\j/kler til udlan = Kgrselsgodtggrelse forbudt —
til medarbejderne kun i TMF p.t.
O O Badefaciliteter

= Faciliteter til

=  Telematiks — GPS i kgrende
 odloehold materiel
\ cykelvedligenholc ] = Anskaffelsesplan for kgrende
Cykelparkering i aflast materiel (er i gang)

\ keelder eller skur 9 - Delebilordning-
=  Puljer med biler til udlan m

HVORDAN?

. ) ) pilotprojekter er i gang og en
til medarbejderne (kun i kommunal aftale er pa vej
TMF p.t. .
—— Re'seT(or)t erhvery = Dynamisk indkgbssystem for
/“\\ J materiel (minilaessere) i

partnerskab med Oslo
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HVAD VIRKER?

Adfaerdsinitiativer — gode vaner i arbejdstiden kan have en afsmittende
effekt pa valget af transport til og fra arbejde.

@konomien skal veere pa plads:

v indfgr ny teknologi, ndr den er moden og nem/billig at drifte

v totalgkonomiske betragtninger, ndr der indfgres nye strategiske tiltag
v' fleet management (fladestyring, materielstyring)

Politisk opbakning for at prioritere initiativer, som iveerksaetter mere

‘ih klimavenlige transportformer.

Brug af normer som vurderingskriterie ved effektivisering af medarbejdernes

transport i arbejdstiden, f.eks.

v brug af taxa: hvorndr ma man det?

V' kerselsgodtggrelse: hvorndr ma man det?

v ved udvidelse af fldden: pga. kerselsbehov valg af elcykel frem for elbil;
elbil frem for brintbil; brintbil frem for benzin/diesel osv.

v ejerskabsform: pga. opgaven (daglig brug, saesonbrug, beredskab): dele-
og pulje frem for eje; leje frem for eje
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Effekt — CO,-udledning

Persontransport af Teknik og Miljgforvaltningens medarbejdere (ca. 2000 ansatte)
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Tons CO,perdag  Tons CO,perar Antal medarbejdere
2009 8,6 1.890 2040
2016 7,5 1.641 2200
Difference -1,1 tons/dag -249 tons/ar +160 medarbejdere
12,8% 13,1% 7,5%
reduktion reduktion stigning
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