
TRANSPORTANALYSE
LOKALISERING I ØRESTAD



RAMBØLL I ØRESTAD

De danske Rambøll-selskaber i hovedstaden 
blev i 2010 samlet i et nyt domicil i Ørestad i 
København. Det nye Ramboll Head Office er 
med sine 40.000 m2 blandt de største danske 
domicilbygninger i disse år og danner ramme 
om 1600 ingeniører og andre eksperters 
arbejdsliv. 

På verdensplan 13.000 
ansatte på 300 kontorer
i 35 lande



Indtil 2010



EN BRÆNDENDE PLATFORM

• Med hensyn til lokaler…

• Men også en mulighed for at skubbe blidt til medarbejdernes
transportvaner

• Rejsevaneundersøgelse med spørgsmål om rejseadfærd til
Virum og forventet rejseadfærd til Ørestad

• Rambølls muligheder for påvirkning:

• Information

• Nudging

• Faciliteter i det kommende hovedsæde



TRANSPORTPLAN FOR RAMBØLL

•50% betalt af Rambøll
•50% betalt af pulje under Vejdirektoratet



INFORMATION

Målsætning:

• Alle skal kende til alternativerne til bilen
• Alle skal kende den bedste og hurtigste rute 

mellem bolig og arbejde
• At der er bevidsthed om og fokus på cykel, 

kollektiv trafik og kombinationsrejser som 
transportmiddel til/fra arbejde og ved 
arbejdsrejser



INFORMATION













NUDGING

• Firmabetalt deltagelse i Vi Cykler til Arbejde

• Cykel-fotokonkurrence (tag det bedste ”jeg 
cykler til arbejde foto”) etc.

• Cykel-bibliotek fra Miljøpunkt Amager

• Salg af Rambøll cykeltøj og -hjelm i Webshop

• Erhvervskort til den kollektive trafik (via 
bruttoløn)



FACILITETER I ØRESTAD – UDEFRA GIVNE

•God kollektiv tilgængelighed – Metro og Øresundstog, 21 
togafgange pr. time i hver retning

•God biltilgængelighed – Øresundsmotorvejen
•Betalingsparkering (styret af By og Havn) – 890 kr/md 

(via bruttoløn) eller 16 kr./time (=128 kr. for en 
arbejdsdag!)

Bundet 1 år ad gangen!



Hvad kunne få dig til at cykle mere til 
arbejde? 
Typiske svar fra rejsevaneundersøgelse før flytningen:

• Gode omklædnings- og badefaciliteter – 30%

• Mulighed for at få udført småreparationer

• Godtgørelse for brug af cyklen i arbejdstiden

• Mulighed for at låse cyklen fast

• Firma-rabataftale med en lokal cykelhandler om køb af cykler og 
reparationer

• Andet - især kortere afstand!

~15%



EGNE FACILITETER

• Omklædnings- og badefaciliteter til cyklister

• Cykelkælder

• Cykelreparation

• Firmacykler

• Flere firmabiler til brug i arbejdstiden (pga reduceret andel som ville komme i egen bil)

• PC med simkort så man kan arbejde i toget

• Transportreducerende tilbud: 

• Egen frisør

• Eget fitness center 

• Eget pakkecenter – også til private pakker

• Webshop via kantinen (madvarer)

• Videomøde-faciliteter



Estimeret besparelse i Rambølls CO2-
emission 2014: 

• Ifht transport i arbejdstiden: 22%

• Ifht samlet CO2 emission: 16%

• 10 deciderede videomøderum

• Ca. 50 mødelokaler med storskærme

• Lync/Skype for Business på alle PC’er



ENGAGEMENT I MOBILITET, KLIMA OG BÆREDYGTIGHED

• Gennem rådgivning 

• Og i egne aktiviteter



Virum til
Ørestad

Betalingsparkering

I gennemsnit 6km længere til
arbejde, men CO2 neutralt pga
ændret transportadfærd



KOMMUNIKATION TIL MEDARBEJDERNE





GROUP CONSOLIDATED CO2 ACCOUNT   

Source
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4. Public transport
5. Ferry
6. Airplane
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Rambøll har forpligtet sig til de 10 UN Global 
Compact principper og ønsker at bidrage til 
at reducere CO2-udledningen



RAMBOLL - TOTAL YEARLY CO2 EMISSONS FROM WORK RELATED
TRANSPORT 2013-14

Car:            Public Transport:       Airplane:
4100 tons CO2     1440 tons CO2     8210 tons CO2

788 trips                722 trips                  1866 trips
around the globe     around the globe      around the globe

9600 employees (FTEE)



TAK JERES TID

MORTEN AGERLIN, MAP@RAMBOLL.DK
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